Zatgcznik

do Decyzji Nr 1/2026 Dziekana

Wydziatu Biologii i Biotechnologii

Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 15 stycznia 2026 roku

Wersja ujednolicona

z uwzglednieniem zmian wprowadzonych

Decyzjq 4/2026

REGULAMIN
Rady Dziekanskiej

Wydzialu Biologii i Biotechnologii Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

przyjety przez Rade Dziekanska Wydziatu Biologii 1 Biotechnologii
w dniu 15 stycznia 2026 r.

§1

Postanowienia ogdlne

1. Rada Drziekanska Wydziatlu Biologii i Biotechnologii Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, zwana dalej ,,Rada”, jest zespolem opiniodawczo-doradczym
Dziekana Wydziatu.

Rada dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
2) Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
3) niniejszego Regulaminu.

§2
Zakres zadan Rady

1. Do zadan Rady nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

opiniowanie strategii rozwoju Wydzialu oraz kierunkéw jego dziatalnosSci
dydaktycznej, naukowej 1 organizacyjnej,

opiniowanie dziatan zwigzanych z zapewnianiem jakosci ksztalcenia,

opiniowanie spraw dotyczacych dzialalnosci naukowej Wydzialu, w szczegoélnosci
planéw badawczych oraz zasad wspierania rozwoju naukowego pracownikow,
wyrazanie opinii w sprawach kadrowych, w tym dotyczacych polityki kadrowe;j
Wydzialu, w zakresie okreslonym w przepisach wewnetrznych Uczelni,

wyrazanie opinii w innych sprawach przekazanych Radzie przez dziekana lub
wynikajacych z przepisow wewnetrznych Uczelni.

§3
Sklad Rady

1. W sktad Rady wchodza:

dziekan — jako przewodniczacy Rady,

prodziekani,

przewodniczacy rad naukowych dyscyplin przypisanych do Wydziatu,

zastepcy przewodniczacych rad naukowych dyscyplin,

kierownicy katedr,

profesorowie tytularni oraz doktorzy habilitowani zatrudnieni na stanowisku profesora
Uczelni, po ztozeniu deklaracji cztonka Rady,
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10.

11.

12.

7) po jednym przedstawicielu z kazdej katedry z grupy nauczycieli akademickich ze
stopniem doktora i doktora habilitowanego, wytonionym na zebraniu pracownikow tej
grupy w danej Katedrze,

8) dwoch przedstawicieli pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi,
wylonionych na zebraniu pracownikow tej grupy zatrudnionych na Wydziale,

9) kierownik dziekanatu,

10) Kierownik Osrodka Badawczo-Dydaktycznego,

11) przewodniczacy wydziatowego samorzadu studenckiego.

W posiedzeniach Rady uczestniczy, z glosem doradczym, przedstawiciel kazdego zwigzku
zawodowego dzialajacego na Wydziale.

W posiedzeniach Rady, na zaproszenie Przewodniczacego Rady, moga uczestniczy¢
roOwniez inne osoby niz wymienione w ust. 11 2.

Obecno$¢ cztonkow na posiedzeniach Rady jest obowigzkowa.

§4
Tryb wyboru przedstawicieli Rady

. Wyboru dwoch przedstawicieli pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi,

o ktorych mowa w § 24 ust. 5 pkt 7 Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie, dokonuje si¢ na zebraniu ogdélnym pracownikow tej grupy.

Wyboru dodatkowych przedstawicieli, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu
Rady Dziekanskiej, dokonujg nauczyciele akademiccy tej grupy zatrudnieni w Katedrze
oddzielnie dla kazdej z Katedr.

W celu przeprowadzenia wyboréow przedstawicieli Rady powotuje si¢ Komisje
ds. wyboréw przedstawicieli do Rady Dziekanskiej Wydzialu Biologii i Biotechnologii,
zwang dalej ,,Komisjg”.

Komisja jest organem trzyosobowym i sktada si¢ z przewodniczacego, cztonka oraz
sekretarza. Komisja ta petni réwniez funkcje¢ komisji skrutacyjne;.

Komisje powotuje dziekan w drodze decyzji na cala kadencj¢ Rady.

Cztonkiem komisji nie moze by¢ kandydat na cztonka Rady.

Przewodniczacy Komisji zwoluje zebranie wyborcze, okreslajac termin, miejsce oraz
porzadek obrad, 1 zawiadamia uprawnionych pracownikéw droga elektroniczng
co najmniej 5 dni przed terminem zebrania.

Wybory przeprowadza si¢ w trybie bezposrednim, w glosowaniu tajnym.

Kazdy z uprawnionych do udzialu w zebraniu i obecnych na nim pracownikow ma prawo
do zgloszenia ustnie jednej kandydatury na czionka Rady. Aby kandydatura mogta by¢
dalej procedowana wymagana jest zgoda kandydata wyrazona ustnie na zebraniu lub
przedtozona przewodniczgcemu w formie pisemnej przed zamknigeciem listy kandydatow.
Po zamknigciu listy kandydatéw uprawnieni do glosowania pracownicy w glosowaniu
tajnym dokonuja wyboru swoich przedstawicieli poprzez postawienie znaku ,, X przy
wlasciwym kandydacie na przygotowanej karcie do glosowania. Postawienie wigkszej
liczby znakéw ,,X” niz liczba mandatow oznacza glos niewazny.

Za wybranych uznaje si¢ kandydatow, ktorzy uzyskali najwyzsza liczbg glosow. Jezeli
rozstrzygnigcie wyborow w tym trybie nie jest mozliwe, ostateczng decyzje podejmuje
Przewodniczacy Rady, po zasiggnigciu opinii kierownika katedry.

Z przebiegu zebrania wyborczego sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg Przewodniczacy
Komisji, Cztonek oraz Sekretarz Komisji.

§5

Zwolywanie i tryb odbywania posiedzen Rady

. Posiedzenia Rady zwotuje oraz przewodniczy im dziekan.
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W przypadku uzasadnionej nieobecnosci dziekana obradom Rady przewodniczy
wyznaczony przez niego prodziekan.

Posiedzenia Rady moga odbywac si¢ w trybie stacjonarnym lub zdalnym.

Posiedzenia odbywajace si¢ w trybie zdalnym przeprowadzane sa z wykorzystaniem
narzg¢dzi komunikacji elektronicznej, w szczeg6lnos$ci platformy Microsoft Teams.
Zawiadomienie o posiedzeniu Rady, wraz z porzadkiem obrad, przekazywane jest
cztonkom Rady droga elektroniczng z co najmniej pigciodniowym wyprzedzeniem przed
terminem posiedzenia, chyba ze charakter sprawy uzasadnia zastosowanie krotszego
terminu.

Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w semestrze.
Dziekan zwotuje posiedzenie Rady z udziatem wszystkich pracownikow Wydziatu nie
rzadziej niz raz w semestrze.

Terminy posiedzen Rady uzaleznione sa od liczby lub wagi spraw wymagajacych
rozpatrzenia. W sytuacjach szczegdlnych moga by¢ zwolywane posiedzenia
nadzwyczajne, z zastrzezeniem ze zawiadomienie o takim posiedzeniu przekazywane jest
nie pozniej niz na dwa dni przed jego terminem.

Obrady Rady odbywaja si¢ zgodnie z ustalonym porzadkiem obrad, z mozliwoscia
wprowadzenia dodatkowych punktéw do harmonogramu lub zmiany ich kolejnosci
w przypadku wystgpienia uzasadnionej potrzeby.

§6

Zasady formulowania opinii i stanowisk Rady

Rada wyraza opinie i stanowiska w sprawach objetych porzadkiem obrad, formutujac je
w drodze dyskusji, a w razie potrzeby — w drodze gtosowania.

Glosowanie ma na celu ustalenie stanowiska wigkszosci cztonkéw Rady i nie ma
charakteru uchwatodawczego ani decyzyjnego.

Glosowanie jest wazne, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa sktadu Rady,
z wylaczeniem zaproszonych gosci.

Stanowisko Rady jest przyjmowane zwykta wiekszos$cig glosow w glosowaniu jawnym,
z wyjatkiem spraw osobowych, ktore rozstrzygane sa w glosowaniu tajnym.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, w tym gdy zwotanie posiedzenia Rady nie jest
mozliwe, opinie 1 stanowiska Rady moga by¢ wyrazane w trybie obiegowym,
z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej, w terminie wyznaczonym przez
Przewodniczacego Rady.

§7

Dokumentacja prac Rady

Z posiedzen Rady sporzadza si¢ protokol.
Protokot zawiera w szczegolnosci:

1) date i miejsce posiedzenia,

2) listg obecnosci,

3) porzadek obrad,

4) wykaz spraw poddanych pod glosowanie oraz wynik glosowania.
Protokoty przechowywane sa3 w dokumentacji Wydziatu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§8

Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego przyjecia przez Rade Dziekanska.



2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje si¢ przepisy Statutu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie oraz powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.



