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I. Dzialania na rzecz zapewniania i

doskonalenia jakosci ksztalcenia w obszarze polityki ksztalcenia oraz procedur zapewniania jakos$ci ksztalcenia

1

Czy w jednostce realizowana jest
misja istrategia rozwoju, ze
szczegblnym

uwzglednieniem zakresu zadan
zwigzanych z doskonaleniem
systemu zapewniania jako$ci
ksztatcenia oraz zadan
wynikajacych z dostosowania
do potrzeb gospodarki i kraju?

Dziatania zgodnie z:

Zarzadzeniem nr 118/2019

Rektora UWM z dn. 20

grudnia 2019 r. oraz Decyzjg

nr 7 Dziekan Wydziatu
Biologii i Biotechnologii
(WBIiB) z dn.06-05-2013 .
w/s funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia JakoS$ci
Ksztatcenia na WBIB i

Uchwatg 42 Rady Wydziatu
WBIB (RW WBIB) z dn. 12-03-
2013 r. w sprawie przyjecia
zadan Wydziatowego Zespotu

ds. Zapewnienia Jakos$ci
Ksztatcenia (WZZJK;);

Dziatania zgodnie z procedurg
,Dobdr kadry dydaktycznej do

procesu ksztatcenia”
(Zatacznik do Decyzji

Dziekana WBIB Nr 16/2022 z
dnia 10 listopada 2022 roku);

Rada
dziekanska,
Programowa
Rada
Patronacka
WRBIiB, WZZ]JK

1. WBIB realizuje misje i
strategie rozwoju, w ktdrej
szczeg6lny nacisk ktadzie
sie na doskonalenie
systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia oraz
dostosowanie oferty
edukacyjnej i badawczej
do potrzeb gospodarki
oraz kraju. Wydziat dazy
do zapewnienia wysokich
standardow ksztatcenia
poprzez wdrazanie
nowoczesnych metod
nauczania, $cista kontrole
jakosci programow
studiow oraz
systematyczne
podnoszenie kwalifikacji
kadry dydaktycznej.

2.Wydziat podejmuje

liczne inicjatywy majace
na celu dostosowanie
profilu ksztatcenia i
prowadzonych badan do
wymagan rynku pracy i
potrzeb krajowych, ze
szczegldlnym
uwzglednieniem innowacji

Brak realizacji
kierunkéw studiow
w jezyku angielskim

1. Przeanalizowano programy
ksztatcenia, aby byty zgodne z
aktualnymi wymaganiami
rynku pracy oraz standardami
edukacyjnymi.

2 Dokonano zmian
programowych wynikajacych
z rekomendacji komisji ds.
jakos$ci ksztatcenia, analizy
wynikow ankiet studenckich

oraz  konsultacji np. =z
pracodawcami i
absolwentami.

3 Wdrozono
nowoczesne metody
dydaktyczne, takie jak metody
aktywizujace, nauczanie
problemowe, zajecia
laboratoryjne  z  nowymi
technologiami oraz
udostepnianie studentom
materiatow do
samoksztatcenia na
platformach on-line.

4. Ewaluowano i
analizowano jakos¢

ksztatcenia - na podstawie
wynikéw ankiet studenckich
oraz ewaluacja pracy
nauczycieli akademickich.




w biologii, biotechnologii
oraz ekologii.

Wydziat wspotpracuje z
partnerami
przemystowymi i
instytucjami badawczymi,
co pozwala na wdrazanie
nowoczesnych technologii
oraz dostosowanie
programoéw studiéw do
dynamicznie
zmieniajgcych sie potrzeb
rynku.

6. Kontynuowano wspdtprace
VA przedsiebiorstwami,
instytucjami badawczymi oraz
absolwentami, aby lepiej
dostosowac programy studiow
do wymagan rynku pracy.

Czy w jednostce funkcjonujg i sg
weryfikowane procedury
zapewniania jakos$ci ksztatcenia?

Dziatania zgodnie z:
Zarzadzeniem nr 118/2019
Rektora UWM z dn. 20
grudnia 2019 r. oraz Decyzjg
nr 7 Dziekan Wydziatu
Biologii i Biotechnologii
(WBIiB) z dn.06-05-2013 r.
w/s funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia na WBIB i
Uchwatg 42 Rady Wydziatu
WBIB (RW WBIB) z dn. 12-03-
2013 r. w sprawie przyjecia
zadan Wydziatowego Zespotu
ds. Zapewnienia Jakos$ci
Ksztatcenia (WZZJK;);
Dziatania zgodnie z procedura
,Dobor kadry dydaktycznej do
procesu ksztatcenia”
(Zatacznik do Decyzji
Dziekana WBiB Nr 16/2022 z
dnia 10 listopada 2022 roku);

Kolegium
Dziekanskie,
Rada
Dziekanska,
WZZJK,
Wydziatowa

Komisja ds.

Dydaktycznych
Rada
Programowa

Na WBiB funkcjonuja
procedury  zapewniania
jakosci ksztalcenia, ktore

sg regularnie
weryfikowane i
doskonalone.

Wydziat stosuje standardy
i mechanizmy majgce na
celu  monitorowanie i
poprawe jakosci procesu

dydaktycznego,

obejmujgce miedzy innymi
okresowg ocene
programow studiow,
analize osiggniec
dydaktycznych oraz

zbieranie opinii studentéw
i absolwentdéw.

Na WBiB opracowano i
wdrozono szereg procedur

zwigzanych VA
funkcjonowaniem
Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia.

W ramach tych procedur
prowadzone s3:

1. regularne ewaluacje
zaje¢  dydaktycznych oraz
ocena pracy kadry naukowo-

dydaktyczne;j.

2. Opinie studentow,
wyniki ich nauki oraz wyniki
badan ankietowych
dotyczacych  satysfakcji  z
procesu dydaktycznego

stanowig kluczowe elementy
systemu zapewniania jakosci.

Wydziat analizuje te
informacje i  wprowadza
niezbedne korekty do
programéw  ksztalcenia i
metod nauczania, aby spetnia¢
wymagania standardéw
akademickich i odpowiadac na
zmieniajgce  sie  potrzeby
rynku pracy oraz oczekiwania
studentéw.




3 | Inne dziatania jednostki l

II. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztalcenia w obszarze doboru i zapewniania jako$ci kadry dydaktycznej

1 Dziatania zgodnie z procedurg | Kolegium Na WBIB funkcjonujg i sg
,Dobdr kadry dydaktycznej do | Dziekanskie, regularnie weryfikowane
procesu ksztatcenia” | Rada procedury dotyczace
(Zatagcznik do Decyzji Dziekana | Dziekanska, analizy kadry badawczo-
WBIB Nr 16/2022 z dnia 10 | Rada dydaktycznej pod katem
listopada 2022 roku); | dyscypliny. spetniania wymagan

Czy w jednostce funkejonuja 1 sa Dziatania zgodnie z procedura formalnych do tworzenia i
e — e ,Badania ankietowe w prowadzenia  Kkierunkéw
dotyczace analizy kadry zakresie monitorowania studiow oraz zakreséw
disczo-dydakigeane] jakosci ksztatcenia” (Zatgcznik ksztatcenia.
w aspekcie spetniania wymagan do Decyzji Dziekana WBIB Nr
formelnyeh  do  ubworzeda 18/2022 z dnia 10 listopada Wydziat prowadzi
t prowatlzenia Kierunkéw 2022 roku) VA 1-10 systematyczng ocene
o , : zatgcznikami do procedury kwalifikacji i kompetencji
studiow/zakresow ksztatcenia? kadry, iwagEladiialag
wymogi formalne
okreslone przez

Ministerstwo Edukacji i
Nauki oraz wewnetrzne
regulacje uczelni.

2 Dziatania zgodnie z procedurg | Prodziekands. | Zgodnie w przyjeta
,Dobor kadry dydaktycznej do | ksztatcenia, procedurg VA dnia
procesu ksztatcenia” Kierownicy 10.11.2022 zajecia
(Zatgcznik do Decyziji Katedr, dydaktyczne prowadzg
Dziekana WBIiB Nr 16/2022 2z | Rada specjalisci 0
dnia 10 listopada 2022 roku); | pziekafiska udokumentowanym

W  jaki sposob jednostka gggowk;ggcze:iil;liowym l
zapewnia obsade zajec zawodowym
dydaktycznych wtasciwag poq odpowiadajgcym
wzgledem kompetencji przedmiotowym efektom
merytorycznych

uczenia sie.
Ponadto na  Wydziale
zatrudniane sg osoby z

i dydaktycznych prowadzacego?

otoczenia spoteczno-
gospodarczego, bedace
potencjalnymi

pracodawcami dla

absolwentow Wydziatu.




1. Proces rekrutacji
na stanowiska
badawczo-dydaktyczne

oparty na szczego6towej

ocenie kwalifikacji
merytorycznych
kandydatéw, ich dorobku
naukowego oraz
doswiadczenia
dydaktycznego.
2. Wydziat  wspiera
rozwoj kompetencji
dydaktycznych i

merytorycznych kadry,
umozliwiajgc udziat w
szkoleniach,
konferencjach, kursach i
warsztatach
dydaktycznych.

Czy (i w jaki sposéb) omawiane
sq wyniki badania ankietowego?

Dziatania zgodnie z procedurg
,Badania ankietowe w
zakresie monitorowania
jakosci ksztatcenia” (Zatgcznik
do Decyzji Dziekana WBIiB Nr
18/2022 z dnia 10 listopada
2022 roku) z 1-10
zatgcznikami do procedury

Prodziekan ds.

ksztatcenia,

Prodziekan ds.

studenckich,
WZZ]K,
Kierownicy
Katedr.

Wyniki ankiet stanowia

podstawe raportu
przygotowanego przez
prodziekanow oraz WZZJK.
Wyniki badan
ankietowych, dotyczacych
jakosci ksztatcenia
omawiane Sa na
posiedzeniach ~ gremiow
wydziatowych oraz
ogoblnych naradach

pracownikéw  Wydziatu.
Raporty sg upubliczniane
na stronie internetowej
WBIB.

Proces ten  przebiega
nastepujaco:

1. Analiza wynikéw
ankiet - po zakonczeniu
kazdego semestru wyniki
ankiet, w ktorych studenci
oceniajg zajecia,

[stotnym
problemem badan
ankietowych jest
ciggle zbyt niski
udziat studentow w
ankietyzacji.

Na podstawie
wynikéw
wprowadzono
naprawcze.,

analizy
ankiet
dziatania




prowadzacych oraz sposob
realizacji programu, sa
zbierane i analizowane
przez odpowiednie
jednostki dydaktyczne lub
komisje ds. jakosci
ksztatcenia.

Czy (i w jakiej formie) jednostka
zapewnia prowadzacym zajecia
dydaktyczne mozliwo$¢
doskonalenia kompetencji
dydaktycznych?

Dziatania zgodnie z procedura
»Doboér kadry dydaktycznej do
procesu ksztatcenia”
(Zatgcznik do Decyzji
Dziekana WBIiB Nr 16/2022 z
dnia 10 listopada 2022 roku);

Prodziekan ds.
ksztalcenia,
Kierownicy
Katedr,

Rada
Dziekanska.

Wydziat propaguje i
wspiera idee szkolen i
kurséw w zakresie
dydaktyki szkoty wyzszej,
wsparcia studentéw,
nowoczesnych metod
badawczych oraz
umiejetnosci jezykowych.

Dostep do materiatow i
zasobdw dydaktycznych -
Wydziat zapewnia dostep
do bibliotek
dydaktycznych,
materiatow online oraz
czasopism
specjalistycznych.
Pracownicy majg takze
dostep do narzedzi
multimedialnych i
platform e-learningowych,
ktore wspierajg
interaktywne nauczanie.

Pracownicy chetnie
uczestniczg w kursach,
szkoleniach i warsztatach
podnoszacych kompetencje
dydaktyczne, organizowanych
przez Uniwersytet lub
zewnetrznych dostawcow
szkolen.

Czy w jednostce wytaniani sg
najlepsi nauczyciele akademiccy
w  oparciu o merytoryczne
kryteria?

W ramach konkursu ,Belfer
Roku” odbywaja sie eliminacje
wydziatowe.

Na wniosek Dziekana
przyznawane sg nagrody w
zakresie dziatalnosci
dydaktyczne;j.

Ocena projakosciowa -
dydaktyczna zgodnie z

Samorzad
studencki
Dziekan WBiB

Na  WBIB regularnie
wytaniani  sg  najlepsi
nauczyciele akademiccy na
podstawie merytorycznych
kryteriow. Proces ten ma
na celu docenienie
wysokiej jakosci dydaktyki
oraz zaangazowania w
proces ksztatcenia.

Wiadomosci e-mail o
spotkaniach ze studentami w
ramach Samorzgdu
Studenckiego.




»Zasadami podziatu funduszu Systematycznie zwieksza
motywacyjnego na lata 2023- sie  liczba  studentow
2024 na podstawie osiggniec uczestniczgcych
pracownikéw obejmujacych plebiscycie.
lata 2021-2022.
6 Wewnetrzny System Kierownicy Przeprowadzanie
Zapewniania Jakosci Katedr, hospitacji zajec¢
Ksztatcenia (WSZJKDJK-H- Prodziekan ds. | dydaktycznychiich
I . . , BL): Dziatania zgodnie z studenckich analiza w WSZJK;
nne dziatania jednostki e .
procedurg ,,Hospitacje rekomendowanie dobrych
(Zatgcznik do Decyzji Dziekana praktyk dydaktycznych
WBIB Nr 17/2022 z dnia 10
listopada 2022 roku).
III. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w obszarze okreslania kryteriéw kwalifikacyjnych, ustalania limitéw przyjec
1 Uchwata 226 Senatu UWMw | Wydziatowy Kryteria kwalifikacyjne na | Istotnym
Olsztynie z dnia 28 czerwca Zespot poszczegolne  kierunki problemem s3 liczne
2022 roku w sprawie Rekrutacyjny stopnie ksztalcenia oraz | decyzje o rezygnacji
ustalenia warunkéw, trybu limity przyje¢ uwzgledniajg | ze studiow
oraz terminu rozpoczecia i aktualng sytuacje na rynku | podejmowane przez
zakonczenia rekrutacji edukacyjnym, zarowno | studentéw
kandydatow na I rok studiow szkolnictwa $redniego, jaki | najmtodszych
wyzszych na rok akademicki WYZSZego. rocznikow.
Czy w jednostce funkcjonuja i sg | 2023/2024 Dodatkowym
weryfikowane procedury | ychwaty Rady Wydziatu BiB problemem jest brak
okreslania kryteriow | (Nr 50,52 i 54) z dnia 17 mozliwosci
kwalifikacyjnych oraz zasady | marca 2016 r. oraz Uchwata uruchomienia
postepowania  w  zakresie | Rady Wydziatu BiB nr 78 z zakresu ksztatcenia
ustalania limitéw przyjec? dnia 24 maja 2018r. w ze wzgledu na zbyt
sprawie zasad rekrutacji na mata lic%be chetnych
stacjonarne studia Il stopnia studentow.
prowadzone na kierunkach
biologia, biotechnologia i
mikrobiologia.
2 | Czy procedury, o ktérych mowa | Uchwata 226 Senatu UWM w Prodziekan ds. | Procedury rekrutacji Aktywnosé Wydziat zrealizowat szereg

w pkt. 1uwzgledniajg m.in.: | Olsztynie z dnia 28 czerwca ksztatcenia, studia, uwzgledniajg szereg | promocyjna WBIB | dziatan zwigzanych VA
zapotrzebowanie rynku pracy, | 2022 roku w sprawie Prodziekan ds. | elementéw w tym m. in: | nie jest, a powinna | promocja aktualnej oferty
zainteresowanie  kandydatéw | ustalenia warunkow, trybu studenckich, zapotrzebowanie  rynku | by¢ skoncentrowana | edukacyjnej w ramach
(analize wynikéw rekrutacji na | oraz terminu rozpoczeciai WZZ]K, pracy, mozliwosci | w zdecydowanie | uczelnianych i wydziatowych
dany kierunek lub zakres | zakonczenia rekrutacji Kierownicy techniczne, zaplecze | wiekszy stopniu na | imprez edukacyjnych: m.in.
ksztatcenia), organizacje | kandydatéw na I rok studiow | Katedr. laboratoryjno-badawcze odbiorcy Licealiécie, | Noc Biologéw (przygotowano




procesu dydaktycznego | wyzszych na rok akademicki oraz kwalifikacje kadry, w | niz matych | okoto 80 rdznych zajeé, w

(liczebnos¢  grup), zaplecze | 2023/2024 tym przygotowanie do | dzieciach. Powinna | ktérych wzieto udziat okoto
dydaktyczne i techniczne, zasoby realizacji zaje¢ w jezyku | tez by¢ skierowana | kilkuset uczestnikéw), Salon
i kwallflkaclg kadry bada.vv.czot Oébwaly Bedy Wydasty, BiB angielskim. do. Licedw, nie Ma'turzysty, D21'en, otwgrty
dydaktycznej spetniajacej : : objetych Uniwersytetu, Dzienn Wydziatu

: .~ | (Nr50,52i54)zdnia 17 marca : Gt g . "
wymagania do prowadzenia patronatem Biologii i  Biotechnologii,

2016 r. w sprawie zasad
rekrutacji na  stacjonarne
studia II stopnia prowadzone
na kierunkach biologia i
mikrobiologia oraz uchwata
Rady Wydziatu BiB (Nr
78/2018) z dnia 24 maja 2018
roku w sprawie uchwaty Nr 54

dydaktyki na wszystkich
poziomach studiéw (pierwszego
stopnia,  drugiego  stopnia,
jednolitych magisterskich) oraz
studiach doktoranckich)?

Wydziatu, zwtaszcza | Inicjatywa - Wypozycz sobie
z mniejszych miast. | naukowca, Noc séw, zajecia z
uczniami XII LO w Olsztynie.
Wykorzystywane sa réwniez
technologie informatyczne
oraz  internetowe  media
spotecznos$ciowe. Na stronie

z dnia 17 marca 2016 roku ternetawe] Wydzi.a}u

dotyczacej wykazu kierunkow, d:z:r?gse'ne Z?(iem\;/naa;:na;z

po ktoérych istnieje mozliwos¢ polskicg] ok réwnies

kontynuacji nauki na studiach P . : ,

drugiego stopnia na kierunku zaggamcznych kandydatéw na
; ; " studia.

biotaehnologls, madajgegeh Zintensyfikowane zostaty

kompetencje inzynierskie. X : .
b ) y dziatania stron internetowych

jednostek WBiB (Katedr, kot
naukowych itd, Samorzadu
studenckiego), na biezgco

relacjonujgcych wazne
wydarzenia zwigzane 1z
Wydziatem.
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IV. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakos$ci ksztalcenia w obszarze oceny programoéw studiow - opis sposobow tworzenia, zatwierdzania, weryfikacji
i modyfikacji programow studiow (ze szczegélnym uwzglednieniem problematyki efektéw ksztatcenia/uczenia sie)

4.1. Tworzenie programoéw studiow:

1 Zarzadzenie Nr 61/2021 Prodzickan  ds Zakladane
Czy Kkierunkowe i przedmiotowe efekty | Rektora UWM w . " | kwalifikacje
. L . . . . ksztalcenia,
ksztatcenia/uczenia sie opisano w sylabusach | Olsztynie z dnia 28 maja Prodziekan  ds absolwenta,
w formie jasno okreslonych i mozliwych do | 2021r. w sprawie . " | obejmujgce
) . e 5 i . studenckich, .
zmierzenia zaktadanych kwalifikacji, | okreslenia wzoru opisu WZZJK wiedze,
obejmujgcych wiedze, umiejetnosci | przedmiotu (sylabusa) kierow'nic umiejetnosci i
i kompetencje spoteczne? obowigzujgcego dla Katedr y kompetencje,
’ odpowiadajace




studiéw wyzszych w
UWM w Olsztynie.

koordynatorzy
przedmiotow.

poszczegdlnym
kierunkom i
stopniom
ksztalcenia,
opisano
szczegbdtowo w
sylabusach
przedmiotéw.
Kwestie te sg
szeroko
konsultowang z
otoczeniem
spoteczno-
gospodarczym w
celu dostosowania
efektow uczenia
sie do potrzeb
krajowego i
regionalnego
rynku pracy.
Opinie
pracodawcow sg
podstawg
permanentnych
dziatan
zwigzanych
doskonaleniem i
modyfikacjg
planow studiow.

Czy w sylwetce absolwenta w kazdym
z prowadzonych zakresow na wszystkich
realizowanych poziomach studiéw wskazane
zostaly kompetencje absolwenta istotne z
punktu widzenia jego konkurencyjnosci na
rynku pracy?

Tak

Uchwata nr 1591 Nr 160
Senatu UWM z dnia 25
lutego 2022 r. w sprawie
ustalenia programu
studiéw kierunku
biologia dla poziomu
studiéw pierwszego
stopnia-licencjackich o
profilu
ogolnoakademickim i
drugiego stopnia;
Uchwata Nr 191 i Nr 192

Komisja ds.
Dydaktycznych,
WZZJK,
Programowa
Rada Patronacka

Opracowana
sylwetka
absolwenta dla
poszczegolnych
kierunkow,
poziomow i
zakresow
ksztatcenia,
okresla jego
kompetencje,
przydatne do
zatrudnienia w
okreslonych

W zwigzku z prowadzong
modernizacja programow
studiow, sylwetke absolwenta
dla poszczegélnych
kierunkow, poziomow i
zakresow ksztatcenia
dostosowywano do aktualnej i
prognozowanej sytuacji na
rynku pracy.




Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 26 kwietnia 2022r.
w sprawie ustalenia
programu studiow
kierunku biotechnologia
dla poziomu studiéw
pierwszego stopnia-
inzynierskich o profilu
ogb6lnoakademickimi
drugiego stopnia o
profilu
ogolnoakademickim;
Uchwata Nr 179 i Nr 180
Senatu UWM w Olsztynie
z dnia UWM w Olsztynie
z dnia 29 marca 2022r. w
sprawie ustalenia
programu studiow
kierunku mikrobiologia
dla poziomu studiéw
pierwszego stopnia-
licencjackich o profilu
ogo6lnoakademickim i
studiow drugiego

sektorach rynku
pracy.

Czy (i w jaki sposob) pracodawcy lub
interesariusze jako potencjalni pracodawcy
brali udziat w  okreslaniu  efektow
ksztatcenia/uczenia sie w ocenianej
jednostce?

stopnia.
Dziatania zgodne z Udziat Interesariusze zewnetrzni
Uchwatg nr 106 RW interesariuszy bedgcy cztonkami gremiow

WBIB z dn. 04-06-2013 r.
w/s powotania
Programowej Rady
Patronackiej WBiB (PRP
WBIB)

Odpowiedzialno$
¢ i uprawnienia
zgodnie z
procedurg

zewnetrznych, w
tym potencjalnych
pracodawcow, w
opracowaniu
efektow uczenia
sie i uzyskaniu
zaktadanych
kwalifikacji
zawodowych
absolwenta jest
istotnym
elementem
dziatan
zwigzanych z
weryfikacjq i
doskonaleniem

wydziatowych uczestniczyli
we wszystkich etapach
zwigzanych z
przygotowaniem, jak réwniez
modernizacjg i doskonaleniem
planéw studiéw. Ich uwagi i
rekomendacje sa szczegblnie
wazne w ksztattowaniu
sylwetki absolwenta
dostosowanej do oczekiwan i
wymagan rynku pracy.




planéw studiow.
Szczegblnie
istotng role petni
Programowa Rada
Patronacka WBIB,
ktora opiniuje
podstawowe
dokumenty
zwigzane z
realizacjg procesu
ksztatcenia oraz
rekomenduje
podjecie
okreslonych
dziatan
zwigzanych z
dostosowaniem
programow
ksztatcenia do
aktualnej sytuacji
na rynku pracy.
Wydziat prowadzi
rowniez wtasne
badania ankietowe
wirod
pracodawcow
zatrudniajgcych
absolwentow
Wydziatu.

Czy jednostka okreslita i weryfikuje zasady i
formy realizacji praktyk zawodowych?

Zarzadzenie Nr 54/2021
Rektora UWM z dnia 11
maja 2021 r. w sprawie
zasad realizacji praktyk
studenckich; procedura
,Ocenianie studentow,
doktorantdw, stuchaczy
studiéw podyplomowych
oraz uczestnikow kursow
doksztatcajacych”
(Zatgcznik do Decyzji
Dziekana WBiB Nr

Wydziatowy

Opiekun Praktyk

Studenckich,
Petnomocnik
Dziekana
wspdtpracy
otoczeniem
spoteczno-
gospodarczym

ds.
z

W celu
intensyfikacji
kontaktow z
lokalnym rynkiem
pracy na Wydziale
powotano
Petnomocnika
Dziekana ds.
wspotpracy z
otoczeniem
spoteczno-
gospodarczym.
Jednym z zadan
petnomocnika jest

Za priorytetowe
nalezy uznac
rozwijanie
wspotpracy z
podmiotami
gospodarczo-
spotecznymi.
Umozliwi to
utworzenie
szerokiej oferty
praktyk
zawodowych,
dostosowanych do
profilu ksztatcenia




12/2021 z dnia 07
pazdziernika 2021 roku);

wsparcie dziatan
dotyczacych
rozszerzenia
oferty praktyk
zawodowych.
Analiza opinii i
whnioskow
formutowanych
przez opiekunéow
praktyk umozliwia
podejmowanie
dziatan
korygujacych
programy
ksztatcenia w
zakresie realizacji
przyjetych
efektow uczenia

sie.

4.2. Zatwierdzanie programéw studiow:
1 Zarzadzenie Nr 1/2022 Na Wydziale | Obserwowane w
Rektora Uniwersytetu prowadzona jest | ostatnich  latach
Warminsko-Mazurskiego systematyczna spadajace
w Olsztynie analiza zainteresowanie
z dnia 5 stycznia 2022 programow studiami
Czy przyjete na wydziale procedury | roku w sprawie zmiany studiow w zakresie | biologicznymi
zatwierdzania programu studiéw | oferty ksztatcenia od ich dostosowania | wymaga podjecia
uwzgledniajg ocene stopnia dostosowania | roku akademickiego do misji i strategii | intensywnych
projektowanych w nim rozwigzan do misji i | 2022/2023 s ksztatcenia dziatan
i ; : o Komisja ds. . .
strategii ksztatcenia w jednostce, propozycji Uniwersytetu. promocyjnych.
; : : . Dydaktycznych, .
nowych zakresow ksztatcenia lub ich zmian WZZJK Zgodnie VA
zgtaszanych przez interesariuszy procesu przyjetymi

dydaktycznego, zasobow jednostki
(kadrowych, finansowych, sal dydaktycznych i
ich wyposazenia, itp.) ?

rozwigzaniami w
pracach tych biorg
udzial  zaréwno
wewnetrzni jak i
zewnetrzni
interesariusze
procesu
dydaktycznego.

4.3.

Weryfikacja programow studiéw:




Dane sg pozyskiwane Przewodniczacy | Wiedza, Niski udziat Ze studentami konczacymi
przez Wydziat na Wydziatowej umiejetnosc¢ i respondentéw: w | studia zostaty zorganizowane
podstawie ankiet Komisji ds. kompetencje ankiecie ,Studia z | spotkania, na ktérych
papierowych zbieranych | Dydaktycznych, | absolwentéw perspektywy przekazywano sg informacje o
zgodnie z procedura WZZJK zaktadane w absolwenta UWM | znaczeniu badan ankietowych
,Badania ankietowe w sylwetce, w Olsztynie” dotyczacych loséw
zakresie monitorowania weryfikowane s3 ogranicza absolwentéw Wydziatu w
jakosci ksztatcenia” na podstawie wiasciwg pracach doskonalgcych
(Zatacznik do Decyziji wydziatowych i interpretacje programy studiow.
Dziekana WBIiB Nr uczelnianych wynikow.
18/2022 z dnia 10 ankiet Konieczne jest
listopada 2022 roku) z 1- kierowanych opracowanie
10 zatgcznikami do zaréwno do bardziej
procedury). absolwentdw, jak | efektywnych
Gy w jelnpsee fipkdonnl PRSI Procedura obejmuje rowniez. metod
: ; ; . | rowniez elektroniczne pracodawcow pozyskiwania
dotyczace sposobu weryfikowania wiedzy i ; . : .
- ;e formy badan zatrudniajgcych informacji o losach
umiejetnosci absolwenta zaktadanych ankietowych absolwentéw sepradlavych
Al prowadzonych w Wydziatu. Wyniki | absolwentow
systemie USOS badan Wydziatu.
(Zarzadzenie Nr 50/2017 ankietowych,
Rektora UWM w omawiane sg na
Olsztynie z dnia 29 maja posiedzeniach
2017 roku w sprawie gremiow
okreslenia obszaréw wydziatowych.
procesu dydaktycznego Ogolne raporty sa
objetych badaniami upubliczniane na
ankietowymi, wzoréw stronie
kwestionariuszy ankiet internetowej
oraz procedur WBIB.
przeprowadzania badan
ankietowych z p6z zm.).
Dane sg pozyskiwane Opracowane dane, Wprowadzono nowg
przez Wydziat na pozyskiwane na praktyke: ujednolicong karte
Czy i w jakim zakresie interesariusze | podstawie ankiet Romisiids podstawie oceny studenta dwaoch
wewnetrzni  (studenci i  nauczyciele | papierowych zbieranych Pl CZl’.l oh prowadzonych opiekunéw (wydziatowego i z
akademiccy) oraz zewnetrzni (absolwenci, | zgodnie z procedura WyZZ]Ky yel systematycznie zakladu pracy) praktyk
pracodawcy, przedstawiciele otoczenia | ,Badania ankietowe w Pro ra'mowa badan zawodowych.
spoteczno-gospodarczego) biorg udziat w | zakresie monitorowania Radi Patronacka ankietowych
procesie weryfikacji? jakosci ksztatcenia” wérod

(Zatgcznik do Decyziji
Dziekana WBiB Nr

absolwentow i
pracodawcow, sa




18/2022 z dnia 10
listopada 2022 roku) z 1-
10 zatgcznikami do
procedury).

Procedura obejmuje
rowniez elektroniczne
formy badan
ankietowych
prowadzonych w
systemie USOS
(Zarzadzenie Nr 50/2017
Rektora UWM w
Olsztynie z dnia 29 maja
2017 roku w sprawie
okres$lenia obszaréw
procesu dydaktycznego
objetych badaniami
ankietowymi, wzoréw
kwestionariuszy ankiet
oraz procedur
przeprowadzania badan
ankietowych z p6z. zm.).
Uchwata nr 106 RW

udostepniane
wszystkim
interesariuszom
wewnetrznym i
zewnetrznym.
Raporty tych
analiz sg
zamieszczane na
stronie
internetowe;j
Wydziatu.
Stanowig one
przedmiot debaty
prowadzonej w
gremiach
wydziatowych
oraz sg
prezentowane w
czasie cyklicznych
narad
informacyjno-
szkoleniowych, w
ktorych

WBIiB a dn. 04-06-2013r. uczestnicza

w/s powotania WSZYSCY

Programowej Rady pracownicy

Patronackiej WBiB Wydziatu.

Zarzadzenie Nr Wyniki badan

118/2019 Rektora UWM ankietowych oraz

O 20 progans. | W]

sprawie WSZJI.( w UWM ISRt Y zgtaszane od

w Olsztynie; pro(;izielliz.anhds. interesariuszy
Czy i w jaki sposob bada sig, czy program | Zarzadzenie Nr 68/2020 stucencxich, wewnetrznych i
studiow umozliwia osiggniecie ZEi‘lOZOIlyCh Rektora UWM w Wyd.Zlf:ll'OWZI Zewnetrznych
efektow ksztatcenia/uczenia sie? Olsztynie z d. 8 lipca Komisja ds. stanowig

2020r. w sparwie Drpdlat ol podstawe dziatan

; : s WZZJK. :

procedur oceny jakos$ci podejmowanych

programoéw studiow i w zakresie

programow ksztatcenia dostosowania

oraz zasad weryfikacji
efektéw uczenia sie.

programu do
zaktadanych




efektéw uczenia
sie.

4.4. Modyfikacja programéw studiéw:

1

Jaka jest procedura wykorzystywania
wnioskow A przegladow/weryfikacji
programu studiéw do jego modyfikacji?

Zarzadzenie Nr 29/2021
Rektora UWM w
Olsztynie z dnia 11 marca
2021 r. w spawie
procedury zmiany oferty
ksztatcenia.

Prodziekan ds.
ksztatcenia/
prodziekan ds.
studenckich,
Wydziatowa
Komisja ds.
Dydaktycznych,
WZZJK.

Wdrozone
procedury
umozliwiajg
korekte,
aktualizacje i
doskonalenie
programow
ksztatcenia na
podstawie
wnioskow
formutowanych
przez wszystkich
interesariuszy

Jakie aspekty programu studiéw poddawane
sg modyfikacji? Jaka role w ich udoskonalaniu
odgrywaja interesariusze wewnetrzni
(studenci inauczyciele akademiccy) oraz
zewnetrzni (absolwenci, pracodawcy,
przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego)?

Zarzadzenie Nr 29/2021
Rektora UWM w
Olsztynie z dnia 11 marca
2021 r. w spawie
procedury zmiany oferty
ksztatcenia.

Prodziekan ds.
ksztatcenia,
Wydziatowa
Komisja ds.
dydaktycznych.

Systematyczna
analiza tresci
merytorycznych
poszczegblnych
przedmiotéw oraz
ustalonych
efektow uczenia
sie i zasad ich
weryfikacji jest
podstawg
podejmowanych
dziatan
doskonalgcych, w
ktorych
uczestniczg
interesariusze
wewnetrzni i
zewnetrzni.

Celowe jest
zintensyfikowanie
wspotpracy z
przedstawicielami
otoczenia
spoteczno-
gospodarczego.

Na podstawie
przedstawionych w raportach
pokontrolnych PKA,
wnioskach i rekomendacjach,
przygotowano harmonogram
prac zwigzanych z
dostosowaniem i
modernizacja programow
studiéw na poszczegdlnych
kierunkach ksztatcenia.

3

Inne dziatania jednostki

V.

Dzialania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jako$ci ksztalcenia zwigzane z zasadami oceniania studentéw - zasady oceniania studentéw i doktorantéw,
uwzgledniajace konieczno$¢ publikowania i konsekwentnego stosowania kryteriow, przepiséw i procedur

5.1. System oceny studentéw:

1 | Czy stosowane w jednostce zasady | Dziatania zgodnie z Prodziekan ds. Zgodnie z
i procedury oceniania i kryteria ocen s | procedurg,Ocenianie ksztatcenia, przyjeta
przejrzyste, czytelne i zrozumiate i czy istnieje | studentéw, doktorantéw, | Wydziatowa procedurg
system publikowania kryteriéw ? stuchaczy studiéw Komisja ds. nauczyciele sg




podyplomowych oraz
uczestnikow kursow
doksztatcajgcych”.
(Zatacznik do Decyziji
Dziekana WBiB Nr
12/2021 z dnia 07
pazdziernika 2021 roku);
Regulamin Studiéw
2019, rozdziat V1],
paragraf 18 punkt 6.
(Zatacznik do Uchwaty
Nr 528 zdnia 25
czerwca 2019 roku
(wersja ujednolicona - do
uzytku wewnetrznego,
zawiera zmiany
wprowadzone Uchwatq
Nr 182 Senatu UWM w
Olsztynie z dnia 29 marca
2022 roku)

dydaktycznych.
Koordynator
przedmiotu.

zobowigzani na
poczatku zaje¢ do
zapoznania
studentow z
zasadami i
warunkami
oceniania. Zasady
oceniania sg
dostepne dla
studentow w
harmonogramac
h, regulaminach i
sylabusach
poszczegolnych
przedmiotéw
oraz w systemie
USOS i
uczelnianym
informatorze
ECTS.

5.2. Kryteria ocen, ich korelacja z efektami ksztatcenia/uczenia sie, metodami ksztalcenia i formami zajec¢
1 Zarzadzenie Nr 61/2021 Sylabusy W aplikacji do
Rektora UWM w Prodziekan ds. poszczegodlnych sporzadzania
Olsztynie z dnia 28 maja | ksztalcenia, przedmiotéw sylabusow zdarzajg
2021r. w sprawie koordynator przedstawiajg sie jeszcze liczne
Czy  okreSlone zostaty i  ogtoszone | okreslenia wzoru opisu przedmiotu, zasady oceniania. | btedy. Konieczne
w sylabusach przedmiotéw kryteria oceniania | przedmiotu (sylabusa) Kierownicy Sylabusy jest podjecie
i uzasadniania ocen? obowigzujgcego dla Katedr, znajdujg sie w intensywnych prac
studiow wyzszych w Wydziatowa uczelnianym korygujgcych
UWM w Olsztynie. Komisja ds. informatorze system
Dydaktycznych ECTS. informatyczny.
2 Zgodn'le oz procedllqu Prndiielan  &s Krytgrlg
,Ocenianie  studentéw, . oceniania
; ksztatcenia, g
doktorantéw, stuchaczy studentow 59
. . o e iy koordynator . .
Czy przyjete kryteria oceniania zostaty $cisle | studiéw podyplomowych . $ciS$le powigzane
: . : o o , przedmiotu, :
powigzane z efektami ksztatcenia/uczenia sie, | oraz uczestnikow kurséw | 7. . VA efektami
; oox ; ; . " Kierownicy i
formami  zaje¢ imetodami ksztatcenia | doksztatcajgcych Testedy uczenia sie oraz
opisanymi w sylabusach przedmiotow? (Zatacznik do Decyzji W dzia’\’rowa przyjetych form
Dziekana  WBIB Nr Koymisja d zaje¢c 1 metod
12/2021 =z dnia 07 Dydaktycznych ksztatcenia.

pazdziernika 2021 roku);




Ujednolicenie informacji

0 procedurach
ksztatcenia na stronach
internetowych
poszczegblnych Katedr.
Zgodnie z procedurg Koordynator
,Ocenianie  studentéw, przedmiotu
doktorantéw, stuchaczy okresla zasady i
studiow pod'yp,lomowy’ch Vsl da, kryte.rla.
oraz uczestnikow kurséw ¥ oceniania. Istotng
) ” ksztatcenia,
doksztatcajgcych rolg
: .. | koordynator
. . (Zatacznik do Decyzji . koordynatora
Czy zapewniono stosowanie tych samych . : przedmiotu, . o
9 S~ L . Dziekana WBiB Nr | 7. . jest zapewnienie
kryteribw oceniania osiggnie¢ studentéw . Kierownicy
! 12/2021 =z dnia 07 tych samych
przez prowadzacych przedmiot? A | Katedr, .,
pazdziernika 2021 roku); . kryteriow w
Wydziatowa S
oraz Procedurg . ocenie osiggniec
. Komisja ds. .
dyplomowania (Uchwata kil studentéw przez
RW z dn. 22-02-2018) i | 7 @<y nauczycieli
zaktualizowana (Decyzja prowadzacych
nr12 Dziekana WBIB z dn. przedmiot.

09-02-2021).

Zgodnie z procedurg

Dla réznych form

»Ocenianie studentow, weryfikacji
doktorantow, stuchaczy Prodziekan ds. osigganych
. : studiéw podyplomowych | ksztatcenia, efektow uczenia
Czy zapewniono stosowanie tych samych - ; . .
Y o i oraz uczestnikow kurséw | koordynator sie przyjete sa
kryteriow oceniania dla réznych form . i : . ;
o ) . . doksztatcajacych przedmiotu, ujednolicone
weryfikacji osiggania efektow . .. . . .
/ Lo , -, (Zatacznik do Decyziji Kierownicy kryteria oceny.
ksztatcenia/uczenia sie (testéw, kolokwidw, Dzickana WBIB d
rojektow, prezentacji, prac rocznych, port e By e ks
?olio el )?‘ ’ ’ 12/2021 z dnia 07 Wydziatowa formy oceniania
“ pazdziernika 2021 roku); | Komisja ds. sg prezentowane
Dydaktycznych w sylabusach
poszczegdlnych
przedmiotow.
Zgodnie z procedurg Zasady i kryteria
,Ocenianie studentéw, | Komisja ds. | weryfikacji
doktorantéw, stuchaczy | dydaktycznych, efektow uczenia
W jaki sposéb i przez kogo okreslane, | studiow podyplomowych | WZZ]K, sie, stanowig
weryfikowane i ewentualnie modyfikowane | oraz uczestnikéw kurséw | koordynator przedmiot
sgq powyzsze kryteria? doksztatcajgcych” przedmiotu, analizy gremiow
(Zatacznik do Decyzji | Kierownicy wydziatowych.
Dziekana WBIiB Nr | Katedr, Na tej podstawie

formutowane s3




12/2021 z dnia 07 zalecenia
pazdziernika 2021 roku); dotyczace
modyfikacji
kryteriéw oceny.
Zgodnie z procedura Zmiany w
,Ocenianie studentdéw, kryteriach
doktorantéw, stuchaczy oceniania sg
studiéw podyplomowych inicjowane
oraz uczestnikow gtéwnie przez
kursow Komisja ds. koordynatorow
doksztatcajgcych” dydaktycznych, przedmiotéw.
(Zatacznik do Decyzji WZZJK, Propozycje zmian
Jaka role w dziataniach, o ktérych mowa w pkt. 11)5 iekana WBI.B Nr Prodmeka.n ds. stanow1§
5 betni koordvnator przedmiotu? /2021 z dnia 07 Ksztatcenia, przed.mlot debaty
# y p pazdziernika 2021 roku). | Koordynator gremiow
przedmiotu, wydziatowych.
Kierownicy Zmiany w
Katedr, kryteriach
oceniania sg
przedstawiane w
regulaminie
przedmiotéw
oraz w sylabusie.
Zgodnie z procedura Zrédtem opinii o | Mata liczba
,Ocenianie studentow, kryteriach studentéw
doktorantéw, stuchaczy oceniania sg bioracych udziat w
studiow podyplomowych wyniki ankiet: ankiecie powoduje,
oraz uczestnikéw kurséow sJako$¢ realizacji | ze wyniki sg
doksztatcajacych” zajec niemiarodajne.
(Zatacznik do Decyziji dydaktycznych” W celu zwiekszenia
Dziekana WBiB Nr Wydziatowa oraz ,Studia z zainteresowania
Jakg role odgrywajg studenci w badaniu, czy | 12/2021 z dnia 07 Komisja ds. perspektywy studentéw
kryteria ocen sg zrozumiate, powigzane | pazdziernika 2021 roku). | Dydaktycznych, | absolwenta” ankietami
z efektami ksztatcenia/uczenia sie, ogtaszane WZZJK, proponujemy
w odpowiednim czasie i przestrzegane? Prodziekan ds. uproszczenie ich
studenckich tresci (liczby pytan)

oraz ewentualnie
wprowadzenie
gratyfikacji, np. w
postaci dnia
rektorskiego dla
studentow
wydziatu z




najwieksza liczba

wypetnionych
ankiet.
5.3.Zasady dotyczace sytuacji spornych, przypadkow losowych, nieobecnosci studentéw i doktorantow:

1 W regulaminach

Zgodnie z procedura poszczegdlnych
,Ocenianie studentow, przedmiotéw
doktorantéw, stuchaczy okreslone s3
studiéw podyplomowych zasady
Czy w jednostce funkcjonuje 1 jest | orazuczestnikow kurséw | Odpowiedzialno$ | usprawiedliwiani
weryfikowana procedura okre$lajaca zasady | doksztatcajacych” ¢ i uprawnienia a nieobecnosci na
usprawiedliwiania nieobecnosci na | (Zatgcznik do Decyzji zgodnie z zaliczeniach i
egzaminach i zaliczeniach przedmiotow? Dziekana WBiB Nr procedurg egzaminach oraz
12/2021 z dnia 07 warunki
pazdziernika 2021 roku). zaliczenia
REGULAMIN studiow przedmiotu w
20109. takich
przypadkach.

5.4. Wglad do pisemnych prac etapowych i egzaminacyjnych:

1 Zgodnie z  procedurg | Odpowiedzialno$ | Regulaminy
,Ocenianie studentéw, | ¢iuprawnienia poszczegolnych
doktorantéw,  stuchaczy | zgodnie z przedmiotow
studiow podyplomowych | procedurg szczegotowo

Czy w jednostce funkcjonuje i jest joraz uczestnikéw kursow opisujg zasady

weryfikowana procedura okreélajaca zasady doksztatcajacych” zaliczania, jak

wgladu studentéw do pisemnych prac [Zatacznik  do  Decyzji réwniez zasady

etapowych i egzaminacyjnych oraz zasady ich [Dziekana WBIB Nr wgladu

archiwizacji? 12/2021 =z dnia 07 studentéw do
pazdziernika 2021 roku). prac pisemnych
Regulamin studiéow 2019, (etapowych i
Rozdziat IV par. 9 pkt. 7 egzaminacyjnych
podpunkt 10

5.5. Zasady dyplomowania:

1 Uchwata Nr 187 Senatu Tworzenie grup | Istotnym
Jaka jest procedura tworzenia grup | UWM 22 wrze$nia 2017 r. dziek d seminaryjnych mankamentem
seminaryjnych uwzgledniajgca zakres | w sprawie zasad ll:ro e % | okreglone jest | formalnym

; : R sztalcenia. ; o
ksztatcenia ? ustalania  obowigzkéw tematyka i | realizacji
nauczycieli akademickich zakresem seminariéw jest




Czy w jednostce funkcjonuje i jest
weryfikowana procedura okreslajaca zasady
formutowania i zatwierdzania tematéw prac
dyplomowych dla danego kierunku studiow
(zgodnos¢ realizowanych tematow
z. zaktadanymi efektami ksztatcenia/uczenia

i rodzajow zajel merytorycznym uzaleznienie liczby
dydaktycznych objetych realizowanych efektywnych godzin
zakresem tych prac oraz, w | seminaryjnych,
obowigzkéw oraz zasad przypadku prowadzonych
obliczania godzin studiow II | przez nauczyciela,
dydaktycznych w danym stopnia, od liczebnosci
roku akademickim z pdz wybranym grupy.
Zm. zakresem
studidw.

Zgodnie z ,Procedura Na Wydziale
dyplomowania” (wersja dziata Zespoét,
9.0z 15.03.2021). ktérej rola jest

Prodziekan ds. kontrola

ksztatcenia,
Wydziatowa
Zespot ds.
zatwierdzania
tematow i oceny

tematow prac
dyplomowych, a
szczegoblnie ich
zgodnosci z
efektami uczenia

o jako$ci prac sie dla
@ dyplomowych poszczegdlnych
kierunkow i
poziomow
ksztatcenia.
Zgodnie 1z . ,,"Procedurg Brslielen s Oprac.owano i
dyplomowania” (wersja PR wdrozono
9.0z 15.03.2021). : ’ procedure
s B g Wydziatowa B o
Czy w jednostce funkcjonuje i jest : okreslajaca
’ 7 Wydziatowy ) 7
weryfikowana procedura okreslajgca Zespol ds warunki,  ktore
formalne i merytoryczne kryteria, wiasciwe p¢ .| powinna spetnia¢
. Ly . : zatwierdzania
dla danego kierunku studiéw, ktore powinna P praca dyplomowa
. tematéw ioceny g
spetnia¢ praca dyplomowa? ¢ty it na wszystkich
jakosci prac ; ;
dyplomowych poziomach i
kierunkach
ksztatcenia.
Zgodnie z ,Procedurg | Prodziekan ds. | Zakres
dyplomowania” (wersja | ksztatcenia, tematyczny
9.0z 15.03.2021). prodziekan ds. | egzaminu
Czy okre$lony zostat wiasciwy dla kierunku studenckich, dyplomowego
studiéw i zakresu ksztatcenia zakres kierownicy jest dostosowany
tematyczny egzaminu dyplomowego? katedr, do
Wydziatowa poszczegdlnych
Komisja ds. | kierunkéw
Dydaktycznych studiow i




poziomoéw

ksztatcenia.
5 | Wjaki sposéb jednostka zapewnia stosowanie | Nie dotyczy
tych samych zasad, procedur i kryteriow
oceniania osiggnie¢ studentéw na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych?
5.6. Analizy Zespotu zwigzane z problematyka oceniania studentéw i doktorantow:
1 Zarzadzenie Nr 53/2023 | Prodziekan ds. Wielkos¢ grup
Rektora UWM w ksztatcenia, studentow
Olsztynie z dnia 19 maja ustalana jest na
2023r. w sprawie podstawie
Czy w jednostce funkcjonuje i jest | okreslenia liczebnosci dostosowania
weryfikowana procedura okres$lajgca zasady | grupy studenckiej dla form
analizy sprawnos$ci ksztatcenia w aspekcie | form i rodzajow ksztatcenia do
liczby studentéw i doktorantéw w korelacji do | prowadzonych zajeé infrastruktury
zasad i kryteridéw ich oceniania? dydaktycznych na techniczno-
studiach wyzszych oraz laboratoryjne;j
w szkole doktorskiej. oraz przyjetych
efektow
uczenia sie.
2 | Inne dziatania jednostki
VI. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w obszarze zasoboéw do nauki i wsparcia dla studentéw i doktorantéw
1 Zgodnie z procedurg Wydziat
,Baza dydaktyczna oraz dysponuje
$rodki wsparcia licznymi
samoksztatcenia pracowniami
studentow” (Zatgcznik do specjalistyczny
Decyzji Dziekana WBiB mi,
Nr 20/2022 z dnia 10 odpowiednio
Czy jednostka posiada infrastrukture Ustapaila 20122 Poin). ; wyposazonymi,
e s ; - Prodziekan ds. dostosowanym
umozliwiajaca lub wspomagajacg realizacje ; : G
zaje¢ dydaktycznych? ksztatcenia. i do realizacji
zaktadanych
efektow
uczenia sie na
poszczegolnych
kierunkach,
poziomach i
zakresach

ksztatcenia.




Zgodnie z procedurg Zasoby Konieczne jest state
,Baza dydaktyczna oraz biblioteczne uzupetnianie
Srodki wsparcia Uczelni w | zasobow
samoksztatcenia zakresie bibliotecznych, pod
studentow” (Zatgcznik do ksztatcenia katem ich
Decyzji Dziekana WBIB biologicznego, | aktualnosci,
Nr 20/2022 z dnia 10 biotechnologic | uwzgledniajacych
listopada 2022 roku). zZnego i | specyfike
mikrobiologicz | realizowanych
nego sg | przedmiotow.
Czy jednostka monitoruje zasoby biblioteczne sukcesywnle Raisaie fesi
. " . ; 3 uzupetniane. systematyczne
pod katem aktualnosci pozycji uwzgledniajgc kierownicy katedr, Ssnm——" S
specyfike realizowanych kierunkéw oraz czy koordynatorzy s Fsaidadnid
opracowuje harmonogram zakup6éw zasobow przedmiotow. P .
do nauki? zmian, W Opisie
bibliograficznym
prezentowanym w
sylabusach
poszczegdlnych
przedmiotow.
Monitorowanie
zasobow
bibliotecznych w
wers;ji
elektronicznej, np.
ibuk libra
Zgodnie z procedurg Do dyspozycji
,Baza dydaktyczna oraz studentow
srodki wsparcia przygotowano
samoksztatcenia szereg
studentow” (Zatgcznik do pracowni
Decyzji Dziekana WBiB specjalistyczny
Nr 20/2022 z dnia 10 chw
Czy jednostka posiada specjalistyczne listopada 2022 felau) Dziekan, Centralnym
laboratoria? kierownicy katedr Lgboratorlgm
Diagnostyki
Molekularne;.
Sukcesywne
zakupy
aparatury
umozliwiajg
studentom

zapoznanie sie




Z

najnowoczesni
ejszymi
technologiami
molekularnymi
i
diagnostyczny
mi oraz
prowadzenie
wiasnych
badan
naukowych.
Czy jednostka dysponuje nowoczesnym | Nie dotyczy
zapleczem laboratoriow do  nauczania
jezykéw obcych? (dotyczy Studium Jezykéw
Obcych)
Zgodnie z procedury Wszystkie Dokonano modernizacji
,Baza dydaktyczna oraz pomieszczenia urzadzen multimedialnych w
$rodki wsparcia dydaktyczne Katedrach i w  salach
Czy jednostka posiada nowoczesng baze samoksztatcenia Dziekan, posiadajg ogoblnowydziatowych.
urzadzen multimedialnych? studentow” (Zatgcznik do | kierownicy katedr | nowoczesna
Decyzji Dziekana WBIB baze urzadzen
Nr 20/2022 z dnia 10 multimedialnyc
listopada 2022 roku). h.
Zgodnie z procedurg | Dziekan, Na  Wydziale
Czy jednostka korzysta z procedur formalno- ,:Baza. dydaktyemna oraz Prodzwk?n o fl,}rllkC]OnLIJQ
. . . . $rodki wsparcia | studenckich, réznorodne
prawnych i organizacyjnych zapewniajgcych . . : .
. . samoksztatcenia opiekunowie lat, | formy wsparcia
studentom idoktorantom  wsparcie w - . . .
y .| studentéw” (Zatacznik do | petnomocnicy w  wymiarze
wymiarze spotecznym (np. powotywanie o . . .
: ; , Decyzji Dziekana WBIB | Dziekana, spotecznym.
opiekunéw lat, grup naukowych, zespotéw ; ; . :
i s Nr 20/2022 z dnia 10 | kierownicy katedr, | Powotywani sa
skupiajacych studentow w kotach | .. ; : ; :
. ; listopada 2022 roku). opiekunowie opiekunowie
zainteresowan, etc.)? ;
naukowych kot | lat.
studenckich
Ogolne zasady okreSla [stotnym Rekomenduje  sie
Regulamin organizacyjny elementem tej | wprowadzenie
Uniwersytetu wspotpracy z | spotkan studentow z
Czy jednostka wspdtpracuje z Biurem Karierw | Warminsko-Mazurskiego : Biurem pracownikami Biura
. . e 2 . . Prodziekan ds. ; .
zakresie wsparcia przedsiebiorczosci | w Olsztynie z dnia 8 : Wspoétpracy sg | Karier UWM.
- Studenckich
studenckiej? lutego 2022 roku sukcesywne
(Zatacznik do akcje

Zarzadzenia Nr 9/2022

promocyjne. Na
Wydziale




Rektora UWM w organizowane
Olsztynie) sg spotkania z
pracodawcami.

8 Zgodnie z procedurg Wydziat Warto w przysztosci | W programie Erasmus+ w
»Baza dydaktyczna i prowadzi zdiagnozowac roku akademickim 2023/2024
wsparcie studentow” promocje przyczyny tak matej | na studia zagraniczne
(Zatacznik do Decyzji programoéow mobilnosci. wyjechat jeden student.
Dziekana WBIiB Nr mobilnosci Rekomenduje  sie
20/2022 z dnia 10 zarowno wzmozenie prac
listopada 2022 roku). poprzez zwigzanych

informacje promocja wyjazdow
Prodziekan ds. prezentowane. wsrod studentdw.
Studenckich apa S
Czy jednostka promuje krajowe i zagraniczne I - ’ Wydziatu,
programy mobilnosci studentow wydziatow mediach
. ; koordynatorzy 7
i doktorantéw? spotecznoscio
programu .
ERASMUS+iMosT | WYk jak
réowniez na
spotkaniach ze
studentami
organizowanyc
h przez.
petnomocnika
ds. programu
ERASMUS+ i
MOST.

9 | Inne dziatania jednostki

VII. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w obszarze systemow informacyjnych i publikowania informacji

1 | Czy jednostka aktualizuje strone internetowg, | Procedura ,Zarzadzanie Strona Pomimo

prezentujgca informacje o wydziale | informacjg w zakresie internetowa regularnych staran
i jednostkach wydziatowych, prowadzonych | ksztatcenia” (Zatgcznik Wydziatu majacych na celu
programach studiow (promocja kierunkéw | do Decyzji Dziekana zawiera aktualizacje
studiow, zakresow studiéw podyplomowych, | WBiB nr 19/2022 z dnia aktualne polskojezycznej
kurséw doksztatcajacych, sylabusy, | 10 listopada 2022 roku. Prodziekan ds. | informacje wersji strony
organizacja roku akademickiego, plany Studenckich, dotyczgce internetowe;j
studiow irozktady zaje¢ dydaktycznych), Przewodniczacy dziatalnosci Wydziatu, niektére
misje i obszary dziatania jednostki Zespotu ds. | dydaktycznej jej sekcje wciaz
(wspotpraca ze Srodowiskiem naukowym promocji oraz naukowej. | wymagaja dalszego
krajowym izagranicznym, wspodtpraca z Polskojezyczna | dopracowania oraz
gospodarkg i regionem, z absolwentami, etc.), wersja strony | uzupetnienia
formy dziatalno$ci studentéw i doktorantow jest regularnie | zawartych tresci.
(Samorzad Studencki, Samorzad aktualizowanai | Anglojezyczna
Doktorantéw, kota naukowe, dziatalnosé wzbogacana o | wersja strony jest




kulturalno-sportowa, etc.), zasady rekrutacji
na studia ?

informacje na
temat
biezgcych
wydarzen oraz
inicjatyw.

Na stronie
zamieszczono
rowniez filmy
promocyjne
skierowane
zaréwno do
polskich, jak i
zagranicznych
kandydatow na
studia, ktére
majg na celu
przyblizenie
oferty
edukacyjnej
oraz.
zaprezentowan
ie dziatalnosci
Wydziatu.

znacznie
ograniczona pod
wzgledem tresci
oraz nie
odzwierciedla
aktualnego stanu
informacji
dostepnych w
polskojezycznej
wersj.
Rekomenduje sie
kompleksowe
uaktualnienie, aby
mogta spetnia¢
oczekiwania
miedzynarodowych
uzytkownikéw oraz
zapewniac rzetelne i
spojne informacje.

Procedura ,Zarzadzanie
informacjg w zakresie
ksztatcenia” (Zatgcznik
do Decyzji Dziekana

Szczegbtowe
informacje
dotyczace
pracy WZZJK

WRBIB nr 19/2022 z dnia znajduja sie na
10 listopada 2022 roku. stronie
; o Prodziekan ds. | internetowe;j.
Czy jednostka publikuje wewnetrzny system ; 3
zapewniania jakosci ksztatcenia \S/\t/;;e]?Cleh' P}Jblll'(o.wane 53
(np. procedury, wyniki badan ankietowych Pro dIz ie,:kan ds ;;)/‘r/lvtzltilzczne
dotyczacych procesu ksztatcenia)? ksztalcenia wyniki  bads
ankietowych
prowadzonych
wérod
studentow i
absolwentow
Wydziatu.
Czy jednostka publikuje informacje o liczbie | Dane znajduja sie w | Prodziekan ds. | Informacje o | Ostatnie raporty
absolwentow ? Sprawozdaniu z | Studenckich, absolwentach przedstawiajgce




dziatalno$ci WBIB | Prodziekan ds. | sg losy zawodowe
podanym do wiadomosci | ksztatcenia zamieszczane absolwentéw
na Radzie Dziekanskiej na stronie | Wydziatu Biologii i
WBIiB oraz w raportach internetowe;j Biotechnologii  s3
dotyczacych badania Wydziatu w | oparte na danych
loséw absolwentow raportach sprzed kilku lat.
dotyczacych Brak nowszych
badania loséw | opracowan  moze
absolwentdw. utrudniaé petng
ocene aktualnej
sytuacji zawodowej
absolwentéw  oraz
ich pozycji na rynku
pracy.
Procedura ,Zarzadzanie Informacje na Priorytetowym Regularne udostepniane sg
informacja w zakresie temat zadaniem jest | nowe tresci w aktywnych
ksztatcenia” (Zatgcznik dziatalnosci doskonalenie kanatach komunikacji,
do Decyzji Dziekana Wydziatu sg na | komunikacji ~ oraz | skierowanych do odbiorcow
WBIB nr 19/2022 z dnia biezaco autoprezentacji wewnetrznych oraz
10 listopada 2022 roku. prezentowane | Wydzialu poprzez | zewnetrznych.
na oficjalnej ulepszanie Zintensyfikowano dziatalno$é
stronie materiatow w mediach spoteczno$ciach
internetowe;j. promocyjnych i | (FB, Instagram, TikTok).
Dodatkowo, informacyjnych Rekomenduje sie rozwijanie
rozwijane sg wykorzystywanych | wspotpracy z agendami UWM
Boadiiala de. postzegélne w komunikacji w za.kresie promocj,i WBIB w
. o Studenckich, blOkl. zewnqtrzne],. w | mediach spoteczno$ciach.
CZy ]ednostka pl"OW&le internetowy blok Bl v serwisowe w Szczegé]noéa w
serwisowy zawierajacy informacje kierowane ksztalcenia ' ramach mediach
do studentéw, doktorantéw i pracownik()w . medidéw Spo}ecznoéciowych.
dotyczace biezacej dziatalnosci jednostki? Praevrdnlzany t Sci
‘ Zespotu ds. spotecznoscio _ _
promocji wych, k'tore Ko.meczne.Jest
stanowig zwigkszenie
uzupetnienie zasiegow
komunikacji publikowanych
internetowej, postow i
umozliwiajac komunikatow w
dotarcie do mediach
SZerszego spotecznosciowych.
grona Wymaga to
odbiorcéw oraz | opracowania spojnej
biezace strategii komunikacji,
informowanie | zaréwno w mediach

spotecznosciowych,




0 jak i na stronie
wydarzeniachi | internetowej. Taka
inicjatywach strategia pozwoli na
Wydziatu. lepsze dotarcie do
szerokiego grona
odbiorcéw, a takze na
skuteczniejsze
prezentowanie
dziatalnosci
Wydziatu w
przestrzeni cyfrowe;j.

5 | Inne dziatania jednostki

*  dobre praktyki
** stwierdzone uchybienia i braki, zalecenia i harmonogram dziatan naprawczych
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