Sprawozdanie z badania ankietowego ,,Jakos¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych”
na Wydziale Biologii i Biotechnologii

okres oceniany: semestr letni roku akademickiego 2015/16

czas trwania ankietyzacji: 13.06.2016 — 23.09.2016r.

sposodb przeprowadzenia ankiety: system elektroniczny USOSweb

respondenci: studenci I, Il i lll stopnia kierunku biologia, biotechnologia i mikrobiologia

1. Wyniki ogdlne

Liczba respondentéw uprawnionych do wypetnienia ankiety 1134

Liczba studentdéw, ktérzy wypetnili przynajmniej jedng ankiete 305 (26,9% uprawnionych)
Liczba dostepnych ankiet 11967

Liczba wypetnionych ankiet 1218 (10,2% wszystkich ankiet)
Liczba nauczycieli akademickich prowadzgcych ocenione zajecia 120

Liczba ocenionych zajec 241

Liczba komentarzy 62

2. Wyniki szczegétowe
Srednie wyniki ankiet nauczycieli akademickich WBiB mieécity sie w przedziale od 2,22 do 5,00.
Liczby odpowiedzi udzielonych przez studentdw na poszczegdlne pytania ankiety przedstawia tabela 1,
natomiast udziat odpowiedzi w skali 1-5 na dziewie¢ pytan ankiety rycina 1, w skali 1-3 na trzy pytania
ankiety rycina 2.

Tabela 1. Liczba odpowiedzi studentow wg dostepnych kafeterii kwestionariusza ankiety "Jakosc realizacji
zajec¢ dydaktycznych” semestr letni roku akademickiego 2015/16

| Informacje podstawowe

. Skala nie uczestniczytem .
Pytanie tak R .. nie
1-3 w pierwszych zajeciach
1 Sylabus przedr‘mc.Jtu zostat przedstawiony na 1116 1 13
pierwszych zajeciach
. Skala raczej trudno raczej .
Pytanie 1-5 Lol tak powiedzie¢ nie nie
2 Tresci zaje¢ byly zgodne z programem 1049 74 12 2 10
3 Czas przeznaczony na zajecia byt efektywnie 982 107 1 20 25
wykorzystany
4 Metody weryfikacji efektow ksztatcenia (zasady
zaliczania przedmiotu) podane w sylabusie byty 1053 62 19 3 12
respektowane
. Skala . . .
Pytanie 13 tak trudno powiedziec¢ nie
5 Wktad mojej pracy koniecznej do zaliczenia
przedmiotu byt zgodny z liczbg przypisanych do
przedmiotu punktow ECT$ (? ECTS=25-30 godzin 1050 69 25
pracy studenta, w tym zajecia dydaktyczne,
konsultacje, samodzielna praca zwigzana z
przygotowaniem do zajec)

Il Formy i metody nauczania

Pytanie Skala - raczej trudno raczej nie
1-5 tak powiedziec¢ nie
6 Tresci p.rzedmlotlu byty przedstawione w jasny i 987 99 15 27 24
zrozumiaty sposoéb
7 Sposdb realizacji zaje¢ motywowat mnie do
pogtebiania i systematyzowania wiasnej wiedzy, 961 124 23 34 43
umiejetnosci i kompetenc;ji




Il Relacja nauczyciel - student

i zaangazowaniem

8 Nauczyc.lel przedmiotu odnosit sie do mnie z 1055 67 1 5 14
szacunkiem
9 Mogtam/mogtem liczy¢ na merytoryczne wsparcie
prowadzacej/prowadzacego w trakcie zajec 980 107 31 14 21
dydaktycznych oraz w formie konsultacji
IV Postawa prowadzgcej/prowadzacego zajecia do wtasnej pracy
10 Na.u€zyC|eI realizowat zajecia zgodnie z rozktadem 1053 71 12 ) 13
zajec
Pytanie Sll(a;a tak nie byto takiej potrzeby nie
11 W przypadku nieobecnosci nauczyciela zostatem
poinformowany o absencji oraz o innym terminie 709 411 22
realizacji zaje¢ lub zastepstwie
. Skala raczej trudno raczej .
Pytanie 1-5 tak tak powiedziec nie nie
12 Nauczyciel prowadzit zajecia z pasjg 955 93 2 16 2

Tresci przedmiotu byty przedstawione w jasny i...

Metody weryfikacji efektéw ksztatcenia (zasady...

Nauczyciel prowadzit zajecia z pasja...
Nauczyciel realizowat zajecia zgodnie z...
Mogtam/mogtem liczy¢ na merytoryczne...
Nauczyciel przedmiotu odnosit sie do mnie z...

Sposdb realizacji zaje¢ motywowat mnie do...

Czas przeznaczony na zajecia byt efektywnie...
Tresci zajeé byty zgodne z programem
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Rycina 1. Podsumowanie wynikow ankiety odnosnie pytan, ktorych odpowiedzi miescity sie w skali 1-5.

Rycina 2. Podsumowanie wynikéw ankiety odnos$nie pytan, ktérych odpowiedzi miescity sie w skali 1-3.
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Analize wynikéw ankiety w skali odpowiedzi 1-5 w odniesieniu do form prowadzenia zajeé
dydaktycznych w ramach wszystkich przedmiotdw realizowanych w danym semestrze roku
akademickiego prezentujg ryciny 3-4.

Srednia ocen ze wszystkich pytan (SKALA-1-5)
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Srednia ze wszystkich pytan typu SKALA-1-5: KW-Hiq.01g = 42,4563, p = 0,00000

Rycina 3. Srednia ocen z analizy odpowiedzi na pytania w skali 1-5, uzyskanych od wszystkich respondentéw.

W przypadku wyktadéw, konsultacji z opiekunem prac dyplomowych, seminariow i praktyk mediana
oceny zaje¢ w zakresie pytan w skali 1-5 wynosita 5, a w przypadku ¢wiczen — 4,96 (rycina 3).
Konsultacje z opiekunem prac dyplomowych, seminaria i praktyki zostaty w 100% ocenione przez
studentdéw srednio powyzej 4. Wyktady w 95% miaty $rednie oceny powyzej wartosci 4,11, a tylko 5%
miato wynik sredni rowny lub mniejszy od tej wartosci; tylko jedna $rednia odstawata od zakresu
zmiennosci. W przypadku ¢éwiczen 95% srednich ocen miescito sie w zakresie 3,78-5,00, a 5%
ocenianych zaje¢ miato $rednig ocene ponizej wartosci 3,78. Srednie z uzyskanych ocen z pytan
w skali 1-5 roznity sie tylko pomiedzy wynikami konsultacji, a wyktadami i ¢wiczeniami (rycina 3).
Trudno jest jednak formutowad jednoznaczne wnioski, w odniesieniu do zakresu i zréznicowania
ocen, szczegllnie w odniesieniu do uzyskanych niskich $rednich (rycina 3), gdyz wiele ocen jest
niereprezentatywnych, pochodzacych z wypetnionych ankiet tylko przez pojedyncze osoby.



Srednia ocena ze wszystkich pytar (SKALA-1-5)
=30% uczestnikow zajec
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Rycina 4. Srednia ocen z analizy odpowiedzi na pytania w skali 1-5, gdy w ankiecie brato udziat powyzej 30%
uczestnikow zajec.

Jezeli wybrac¢ tylko $rednie oceny pochodzgce z wypetnionych ankiet przez co najmniej 30%
uczestniczacych w zajeciach studentéw (rycina 4), to wszystkie zajecia ocenione zostaty w zakresie
4,47-5,00, nie byto przypadkéw ocen odstajgcych oraz nie byto rdznic w Sredniej ocenie pomiedzy
typami zaje¢ (wyktadami, éwiczeniami i seminariami).

Analize wynikéw ankiety w skali odpowiedzi 1-3 na trzy pytania w odniesieniu do form prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych w ramach wszystkich przedmiotéw realizowanych w danym semestrze roku
akademickiego prezentujg ryciny 5-8.



Srednia ocena pytania dotyczacego oceny zgodnosci wkiadu pracy studenta do przypisangj liczby punktow
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Rycina 5. Srednia ocen z analizy odpowiedzi (w skali 1-3) na pytanie dotyczace oceny wktadu pracy
studenta do przypisanej liczby punktow ECTS, uzyskanych od wszystkich respondentéw.

Srednia ocena pytania dotyczacego oceny zgodnosci wkladu pracy studenta do przypisangj liczby punktéw
CTS

(»30% uczestnikow zajed)
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Rycina 6. Srednia ocen z analizy odpowiedzi (w skali 1-) na pytanie dotyczace oceny wktadu pracy
studenta do przypisanej liczby punktow ECTS, gdy w ankiecie brato udziat powyzej 30% uczestnikow zaje¢.



Ocena wkfadu pracy studenta w odniesieniu do przypisanej liczby punktéw ECTS byta zréznicowana
w opiniach ankietowanych (rycina 5), najsilniej w przypadku ¢éwiczen. W odniesieniu do ¢éwiczen,
czesciej pojawiaty sie niskie srednie, bedace wg ankietowanych oceng braku zgodnosci wniesionego
nakfadu pracy przez studenta a przypisanej przedmiotowi liczby punktéw ECTS, ale rowniez, jak
w przypadku poprzednich analiz, byly to mato reprezentatywne opinie. Analizujgc srednie oceny
pochodzace z wypetnionych ankiet przez co najmniej 30% uczestniczacych w zajeciach studentow
(rycina 6), to zakres srednich byt miedzy 4,00 a 5,00, brak byto ocen odstajgcych oraz nie byto réznic
w $redniej ocenie pomiedzy typami zaje¢ (wyktadami, éwiczeniami i seminariami).

Srednia oceny dotyczgcej przedstawienia sylabusa na pierwszych zajeciach
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Rycina 7. Srednia ocen z analizy odpowiedzi (w skali 1-3) na pytanie czy sylabus przedmiotu zostat
przedstawiony na pierwszych zajeciach, uzyskanych od wszystkich respondentéw.

Odpowiedzi na pytanie — Czy sylabus przedmiotu zostat przedstawiony na pierwszych zajeciach?
wykazuja dos$¢ duzg zgodnoéé. Srednia ocen nie réinita sie pomiedzy typami zaje¢, a wartosé
przecietna (ME=5,0) byta wyisza niz przecietna oczekiwana dla zakresu ocen. Najbardziej
zréznicowane odpowiedzi uzyskano w przypadku éwiczen, gdzie pojawiaty sie oceny w granicy 3-3,7,
odstajgce od typowego zakresu zmiennosci rozktadu srednich (rycina 7).



Srednia oceny pytania - Czy w przypadku nicobecnosci nauczyciela zostata przekazana informacja o
absencji oraz innym terminia realizacji zajec lub zastepstwie?

55 : . . . .
[KW-Hig 501 = 5.443 p = 0,245
50+ =] i — —_— —_—
A
45| ; i 5
a0} L
&
&
35¢
L]
5 30 A
-
251
201 .
o Mediana
[] 5%-95%
15 T Zakres nieodstajgcych
& Dane surowe
1.0 + S &
0.5

Wyktad Cwiczenia Konsultacje Seminarium Praktyki

Rycina 7. Srednia ocen z analizy odpowiedzi (w skali 1-3) na pytanie czy w przypadku nieobecnosci
nauczyciela zostata przekazana informacja o absencji oraz innym terminie realizacji zaje¢ lub zastepstwie,
uzyskanych od wszystkich respondentow.

Odpowiedzi na pytanie — Czy w przypadku nieobecnosci nauczyciela zostata przekazana informacja o
absencji oraz innym terminie realizacji zaje¢ lub zastepstwie? byty w petni zgodne w przypadku
konsultacji, seminariéw i praktyk (prawie brak zmiennosci, Me=5). Wieksze zréznicowanie ocen byto
w przypadku wyktadéw i ¢wiczen, ale mediana oceny obu tych zaje¢ wynosita 5, a 90% ocen miescito
sie w zakresie powyzej 4, co rzutowato na brak istotnych réznic w Srednich ocenach pomiedzy typami
zajec (rycina 8). W przypadku pojedynczych zaje¢ odnotowano oceny nizsze niz 4,0, ale réwniez byty
to ceny o niskiej reprezentatywnosci.

3. Podjete dziatania

Przekazanie raportu Wydziatowemu Zespotowi ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
Analiza komentarzy dotyczacych programoéw przedmiotéw na forum Komisji Dydaktycznej.

Analiza $rednich wynikéw ankiet i komentarzy dotyczacych indywidualnej oceny nauczycieli
akademickich na forum Kolegium Dziekanskiego i Wydziatowej Komisji ds. Oceny Nauczyciela
Akademickiego.

Omowienie wynikéw ankietyzacji i ich analizy na posiedzeniu Rady Wydziatu WBIB.

Podjecie dziatan naprawczych: przekazanie uwag koordynatorom przedmiotéw i zobowigzanie ich do
opracowania i przedstawienia dziatan naprawczych.

Upowszechnienie wynikéw ankiety na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce ,Jakos¢ ksztatcenia”.



